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LINGÈRE-COUTURIÈRE
AUTRES APPELLATIONS COURANTES : Lingère, couturière

DÉFINITION

•Fournir aux services hospitaliers, aux personnels des services et aux résidents des secteurs d’hébergement, les
articles textiles en fonction des besoins préétablis et en contrôler l’acheminement dans les circuits de distribution

ACTIVITÉS PRINCIPALES
•Habillement des agents et essayages (retouches)

•Marquage et pliage du linge

•Mise à la réforme et remplacement des vêtements usagés

•Gestion des stocks de vêtements professionnels (enregistrements, entrées, sorties)

•Réception, contrôle et rangement des vêtements neufs et articles textiles

•Réponse aux questions et demandes du personnel concernant le traitement des vêtements

•Inventaire des stocks

•Contrôle du stockage et des livraisons

•Contrôle de la qualité du nettoyage

•Confection spécifique et (gestion de l’usage unique)

•Réparations (boutons, pressions, poches décousues, etc.)

RELATIONS PROFESSIONNELLES LES PLUS FRÉQUENTES

•Responsable de la fonction linge et le responsable chef de production pour le traitement des dysfonctionnements
ou anomalies

•Responsable qualité ou le responsable de la fonction linge pour les contrôles qualité

•Intendant pour les échanges d’information sur la gestion du linge des personnes hébergées

SAVOIR-FAIRE REQUIS
•Identifier la nature et le degré d’usage d’un textile

•Identifier un dysfonctionnement du circuit de distribution du linge

•Évaluer la qualité générale des produits textiles livrés

•Adapter sa gestuelle aux contraintes de manutention et de distribution

•Évaluer le taux de vétusté d’un textile

•Coudre à la main ou en utilisant une machine à coudre

•Codifier un textile

•Utiliser les outils informatiques

•Définir les priorités de livraison en fonction des anomalies ou en situation de déficience de textile
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•Évolution des modes de gestion et des systèmes
d’identification

•Nécessité d’une plus grande maîtrise des logiciels
dédiés à la saisie informatique des commandes et
au suivi informatique des vêtements

1 : Connaissances générales 2 : Connaissances détaillées 3 : Connaissances approfondies
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CONNAISSANCES ASSOCIÉES

CONDITIONS PARTICULIÈRES D’EXERCICE DU MÉTIER

•Poste pouvant être occupé par rotation par les agents de la blanchisserie, port de charges lourdes possibles

EXPÉRIENCE CONSEILLÉE POUR L’EXERCER

•Gestion des stocks, CAP de couture

PASSERELLES ET ÉVOLUTIONS PROFESSIONNELLES VERS D’AUTRES MÉTIERS

Passerelles courtes Passerelles longues

•Agent de blanchisserie •Responsable production linge

•Agent bio-nettoyage

•Magasinier

CORRESPONDANCES STATUTAIRES ÉVENTUELLES

•Agent d’entretien et autres personnels ouvriers de catégorie C

TENDANCES D’ÉVOLUTION DU MÉTIER
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FAMILLE : Linge

SOUS-FAMILLE : Marquage du linge CODE MÉTIER : 3C201

Conséquences majeures sur l’évolutionLes facteurs clés à moyen terme des activités et des compétences


